EX Direction départementale de

PREFET I'emploi, du travail, des solidarités

DE LARDECHE et de la protection des populations

o

Fraternité Privas, le 20 Janvier 2026
Offre de stage

THEME : Etude des accords d’entreprise et renforcement du dialogue social

La direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations (DDETSPP) de I'’Ardéche est un service déconcentré de I'Etat chargé de I'emploi, de
la cohésion sociale, de la protection des populations et du respect des réglementations dans les
territoires.

Le service en renseignement en droit du travail, propose une offre de stage offrant une expérience
professionnalisante, en lien direct avec la formation du/de la stagiaire.

Le service en renseignement en droit du travail est chargé parmi ses missions d’assurer la
promotion du dialogue social et de faciliter I'accompagnement des entreprises et salariés. |l
contribue a la mise en ceuvre des politiques relatives au droit du travail, a la qualité des relations
sociales et a la veille sur les évolutions des pratiques en entreprise, en lien avec les services
d’inspection du travail et les acteurs territoriaux.

Le stage a pour objectif de :

+ Analyser et étudier les accords d’entreprise déposés au sein du service, pour I'Ardéche,
depuis 10 ans, pour identifier les bonnes pratiques et les tendances émergentes ;

+ Consolider les données de I'ODDS (Observatoire des données sur le dialogue social) et
faciliter leur exploitation par les services de I'inspection du travail ;

« Renforcer le dialogue social en identifiant des axes d’amélioration, notamment sur des
thématiques innovantes telles que la transition écologique et la transition numérique au
sein des entreprises.

Sous la supervision de la cheffe de service, le(a) stagiaire participera a:
1. Analyse des accords d’entreprise
* Collecter et étudier les accords signés au sein des entreprises du territoire ;

+ Identifier les thématiques récurrentes et les innovations dans les domaines sociaux,
écologiques et numériques ;

* Produire des synthéses et fiches thématiques.
2. Consolidation et exploitation des données ODDS
« Recueillir, structurer et enrichir les données issues de 'ODDS ;

* Préparer des rapports et tableaux de bord pour faciliter la lecture et I'analyse par les
services de l'inspection du travail ;

* Participer a I'amélioration de la qualité des données et a leur harmonisation.
3. Renforcement du dialogue social

+ Identifier des leviers d’amélioration pour le dialogue social dans les entreprises ;
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+ Contribuer a la réflexion sur l'intégration des enjeux écologiques et numériques
dans les accords et pratiques sociales ;

* Participer a des groupes de travail ou ateliers avec les acteurs sociaux et les
entreprises.

Livrable :
Proposer une analyse, des données et un projet d’ordre du jour a 'ODDS aprés son installation.

Rapport final de stage.

Profil recherché :
» Etudiant(e) en droit social, sciences sociales, ressources humaines, gestion ou sciences
politiques ;
+ Intérét pour le droit du travail, le dialogue social et les transformations organisationnelles ;
» Capacités d'analyse, de synthése et de rédaction;

» Aisance avec les outils bureautiques et bases de données ; maitrise des outils de
visualisation ou cartographie de données appréciée.

Modalités :
* Durée : 4 mois ( plus ou moins un mois), mois consécutifs

+ A partir de mai 2026 (possibilité d’envisager une autre date - le stage doit étre réalisé avant
le 31 décembre 2026)

* Lieu: Privas

* Gratification : selon réglementation en vigueur

Contacts:

virginie.maille@ardeche.gouv.fr
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